TREINAMENTO: FOLHA DE PAGAMENTO NA ADMINISTRACAO PUBLICA E AS
ULTIMAS ATUALIZACOES

LOCAL: EDER HOTEL, Av. Castelo Branco, 19308 - Centro, Cacoal - RO, Telefone: (69)
98482-9697

CRONOGRAMA DO TREINAMENTO 16 HORAS/AULA

DIA: 09/06/2025 DAS 13H30 AS 17h30 COFFE BREAK DAS 15H30 AS 15H45
Dia: 10/06/2025 DAS 8H AS 12H COFFE BREAK DAS 10H15 AS 10H45
DIA: 10/06/2025 DAS 13H30 AS 17H30 COFFE BREAK DAS 15H30 AS 15H45
DIA: 11/06/2024 DAS 8H AS 12H COFFE BREAK DAS 10H30 AS 10H45

INCLUSO NA PROPOSTA: Apostila, Caneta, certificado com participacdo de 75% nas aulas
- CORTESIA: 04 Coffe Break, 01 Garrafa Térmica para agua.
OBJETIVO:

Trazer aos participantes de forma objetiva e pratica as rotinas e calculos de folha de pagamento
no funcionalismo publico . O curso abordara entre informacBes obrigatérias e acessorias,
também ilustra a ideal parametrizacdo da folha de pagamento para o eSocial.

PUBLICO-ALVO:
O curso se destina-se aos profissionais de folha de pagamento, area de recursos humanos, aos profissionais
juridicos, Responsavel pela Financas, contabilidade, Vereador e demais agentes publicos que atuem nas
Secretarias das Camaras Municipais nas areas de procuradorias, contador, controle interno e areas técnicas
responsaveis pela realizacdo de contratacfes, servidores do Poder Legislativo e Executivo Municipal e
servidores publicos interessados.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. INTRODUCAO DA FOLHA DE 11. DIREITOS E GARANTIAS DOS
PAGAMENTO TRABALHADORES CELETISTAS EXTENSIVOS
2. SALARIO E REMUNERACAO AOS SERVIDORES PUBLICOS.

(PROVENTOS, REMUNERACAO DE 12. ESTAGIARIO E MENOR APRENDIZ
CARGO EFETIVO, SUBSIDIO) 13. PARCELAS INDENIZATORIAS

3. ADICIONAL DE INSALUBRIDADE E | 14. RESCISAO

ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 15. ESOCIAL: IMPORTANCIA DA BASE DE

4. JORNADA DE TRABALHO, HORA CALCULO NO ESOCIAL

EXTRA E PENSAO ALIMENTICIA 16. ESOCIAL:S-1210 - PAGAMENTO E SUAS

5. FALTAS, FERIAS E 13° SALARIO ATUALIZACOES PARA A DIRF

6. INCIDENCIA DE INSS, FGTSE IRRF | 17. DIRF: COMO FICARA O CADASTRO DE

7. CONCEITO DE SEGURADO DA PENSAO ALIMENTICIA?

PREVIDENCIA SOCIAL 18. DIRF: COMO FICARA O CADASTRO DOS
8. TIPODE BENEFICIOS (SALARIO DEPENDENTES?

MATERNIDADE, SALARIO FAMILIA, 19. DIRF: COMO FICARA O CADASTRO DO
AUXILIO RECLUSAO, PENSAO POR PLANO DE SAUDE?

MORTE) 20. DIRF: TABELA 21 - RUBRICAS DO IRRF

9. BENEFICIOS POR INCAPACIDADE | 21. CONSIGNADO E COMO ENVIAR NO FGTS
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(AUXILIO-DOENCA, AUXILIO-ACIDENTE) | DIGITAL
10. RUBRICAS DO ESOCIAL 22. ULTIMAS ATUALIZACOES DA DCTFWEB.

INSTRUTORA
URSULA ZAMPIERI

Administradora e Especialista em Gestdo Publica- MBA em Gestdo de Pessoas,
especialista em Gestdo de Negdécios e RH. Trabalha ha 15 anos na area de Gestdo de
Pessoas. Implantou diversos procedimentos em area publica e consultora de gestao
governamental. Ministra treinamentos sobre os seguintes temas: eSocial (hova obrigagéo
trabalhista), Gestdo de Folha de pagamento, Fluxo de trabalho no Recursos humanos da
administracdo publica, Financas e Portal da Transparéncia e LGPD.

INVESTIMENTO: Pagamento até o final do treinamento;

01 Inscricao R$ 1.500,00

02 Inscricdo por Municipio R$ 1.400,00 cada
03 Inscricdo por municipio R$ 1.300,00 cada
05 Inscricdo por Municipio R$ 1.200,00 cada

PAGAMENTO MEDIANTE: Transferéncia Bancéria para Agéncia 0951-2 Conta Corrente n°
71.116-0 — Banco do Brasil S/A em nome de R P DE SOUZA CURSOS-ME, ou Pix:
28.303.312/0001-93, favor enviar o comprovante de pagamento pelo whatsapp: 69 99936-
4985, 99907-7696.

EMPRESA

DADOS PARA O EMPENHO: R P DE SOUZA CURSOS-ME, Localizado na Rua Antdnio
Oliveira Meronho, 217- Sala A — Bairro Sao Bernardo — Ji-Parana/RO — CEP 76.907-364 —
Portador do CNPJ: 28.303.312/0001-93

METODOLOGIA DO TREINAMENT O: Presencial com exposicao tedrica interativa com recursos
dinamicos e atividades praticas.

A inscricdo devera ser feita com antecedéncia minima de 02 dias pelo
site: www.grupoincap.com.br, para Confirmacdo da inscricdo favor enviar o empenho
por E-mail: incap2010@hotmail.com ou pelo Fone/Watts (69) 99936-4985 — 99907-7696

IMPORTANTE: A justificativa legal para contratacdo dos treinamentos e
aperfeicoamento de pessoal pode ser verificada no Art. 74, inciso lll, alinea "f", Lei
14.133/21, (ESTATAIS art. 30, inciso I, alinea "f", da Lei 13.303/2016), por se tratar de
servicos técnicos especializados e pela notéria especializacdo da empresa e do
professor indicado para ministrar o curso, conforme curriculo e atestados de
experiéncias anteriores.
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